
Podstawa prawna:

1.
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U .z dnia 9 lutego 2004r. Nr 19, poz. 177 z późn zm.).

2.
Regulaminu zamówień MZUiM-Sosnowiec ( ZW MZUiM nr 5/2007 z dnia póżn.zm ).
Na podstawie:

- Art. 4  pkt 8  Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych ( Dz.U. 19/2004 z dnia 9 lutego, poz.177 z późn. zm.)
- zapytania ofertowego z dnia 29.01.2010r.
- złożonych ofert na dzień 05.02.2010r
w sprawie:
sukcesywnej dostawy ( sprzedaży wraz z transportem )

1. ODZIEŻY OCHRONNEJ I ROBOCZEJ

2. OBUWIA OCHRONNEGO I ROBOCZEGO

3. ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ

dla pracowników MZUiM
Na dzień 05.02.2010r., w odpowiedzi na wskazane wyżej zapytanie ofertowe, wpłynęło do Zamawiającego 6 ofert w przedmiocie zamówienia.
W związku ze znacznym zróżnicowaniem cen poszczególnych artykułów, zgodnie z pismem L.dz./556/TM/2010 z dnia 08.02.2010r. celem zweryfikowania jakości zaoferowanego asortymentu zorganizowano spotkanie z wybranymi Wykonawcami, które odbyło się w dniu 11.02.2010r. o godz. 9:30.
Uczestnikami spotkania ze strony Wykonawców byli uprawnienie przedstawiciele:

Przedsiębiorstwa Handlowo-Usługowego MAGOT z Poraja

oraz 

Centrum Doradztwa i Dystrybucji Art. BHP LIDMAR S.C. z Sosnowca.

Mimo zaproszenia w spotkaniu nie uczestniczył przedstawiciel Zakładu Przemysłu Odzieżowego MARIA z Rybnika.

Uczestnikami spotkania ze strony Zamawiającego byli:

Przewodniczący NSZZ Pracowników MZUiM


Społeczny Inspektor Pracy MZUiM




oraz

Kierownik TM







Specjalista  ds. Zamówień publicznych (…)


Na spotkaniu dokonano wstępnej oceny okazanych artykułów pod względem jakości wykonania i zgodności z wymaganiami Zamawiającego.

Obaj przedstawiciele zaproszonych firm udzielili wyczerpujących wyjaśnień co do oferowanego towaru.
Po zapoznaniu się z przedstawionymi wzorami odzieży w dniu 15.02.2010r. Specjalista ds. bhp i p.poż złożył pisemną opinię w przedmiotowej sprawie. W dniu 01.03.2010r. Przewodniczący NSZZ Prac. MZUiM oraz SIP w MZUiM również przedstawili pisemne stanowisko w sprawie.
Analiza porównawcza złożonych ofert pod względem cenowym pozwala wskazać następujące wnioski:

1.
ofertą najkorzystniejszą cenowo (najniższa cena łączna) jest oferta Przedsiębiorstwa Handlowo-Usługowego MAGOT z Poraja

2.
biorąc pod uwagę poszczególne ceny jednostkowe dla największej zakładanej ilości danego artykułu należy stwierdzić, że :
2.1
cena jednostkowa ubrania roboczego pomarańczowego (wskaźnik ilościowy 60 kmpl) 
wynosi 36,00 zł/1 kmpl na rzecz MAGOT przy zachowaniu niemal identycznej jakości stwierdzonej organo-leptycznie na okazaniu
2.2.
cena jednostkowa ubrania ocieplanego granatowego (wskaźnik ilościowy 35 kmpl) 


wynosi 45,00 zł/1 kmpl na rzecz LIDMAR przy zachowaniu niemal identycznej jakości stwierdzonej organo-leptycznie na okazaniu

2.3.
cena jednostkowa ubrania ocieplanego granatowego (wskaźnik ilościowy 35 kmpl) 


wynosi 45,00 zł/1 kmpl na rzecz LIDMAR

2.4.
cena jednostkowa pary rękawic roboczych (wskaźnik ilościowy 1500 par) 


wynosi 0,80 zł/1 parę na rzecz MAGOT

Wykonawcy posiadają uprawnienia do ubiegania się o udzielenie zamówienia co wynika jednoznacznie z treści oferty a oferowane przez nich dostawy spełniają wymagania określone przez Zamawiającego.

W dniu 03.03.2010r. przedłożono Kierownikowi Zamawiającego do akceptacji i wyboru Wykonawcy wnioski Komisji w przedmiotowej sprawie.

Zgodnie ze wskazaniem, jako ofertę najkorzystniejszą wybiera się ofertę Wykonawcy:
Przedsiębiorstwa Handlowo-Usługowego MAGOT z Poraja.
